BLAK informiert ||l

Erfolgsmodell Verbundweiterbildung

Anfang November fand zum dritten Mal ein
Erfahrungsaustausch der Weiterbildungs-
verbiinde Allgemeinmedizin im Arztehaus
Bayern statt. Rund 70 Teilnehmerinnen
und Teilnehmer, darunter Weiterbilder aus
den Verbiinden und deren Trdger, fanden
sich im GroBen Saal der Bayerischen Lan-
desédrztekammer (BLAK) ein.

BLAK-Prisident Dr. Max Kaplan freute sich
liber den groBen Teilnehmerkreis und lobte die
fast flachendeckende Verbundweiterbildung
von mittlerweile 54 Weiterbildungsverbiinden
in ganz Bayern. Langfristiges Ziel seien etwa 70
Verbilinde, mdglichst mit einer noch stérkeren
Einbindung weiterer patientennaher Facher
sowie moglichst vieler Rotationsmdglichkeiten
auch im ambulanten Bereich. Voraussetzung
fiir das Funktionieren der Weiterbildung im
Verbund sei jedoch eine addquate Bezahlung.
Sollte die vereinbarte Aufstockung der Forder-
gelder im ambulanten Bereich nicht gewédhr-
leistet werden, werde die BLAK einschreiten.
Besorgniserregend fiir den Prasidenten war das
Ergebnis der Evaluation, dass immer noch nicht
jeder Weiterbilder die Fordergelder auf Tarif-
lohnniveau erhdht.

.Wir stehen vor einer Novellierung der (Mus-
ter-)Weiterbildungsordnung (M-WBO)", erklar-
te der Prasident. Konkrete Vorschldge beziig-
lich der Weiterbildungszeiten und gegebenfalls
der Finanzierung der Weiterbildung seien von
der Deutschen Gesellschaft fir Allgemeinme-
dizin und Familienmedizin (DEGAM) bereits
vorgelegt worden.

Kaplan versprach, regionale Erfahrungen der
Weiterbildungsverbiinde auch in Berlin ein-
zubringen, weitere Gesprache mit der DEGAM
stiinden an.

.Langfristig wollen wir uns dafiir einsetzen,
dass jeder eine Weiterbildung im Verbund
durchlduft, Thementage wahrgenommen und
Train-the-Trainer-Seminare abgehalten wer-
den”, erklarte er. Nur so konne die Qualitat der
Weiterbildung langfristig verbessert werden.

Unterstiitzung durch Ministerium

Albert Eicher, Leitender Ministerialrat im
Staatsministerium fiir Gesundheit und Pflege,
sprach (ber die Forderung der Weiterbildung

Vollbesetzter Saal beim 3. Treffen der Weiterbildungsverbiinde im Arztehaus Bayern.

in der Allgemeinmedizin durch das Ministeri-
um. Fir ihn sei die Verbundweiterbildung ein
.Erfolgsmodell”, so habe auch die neue Staats-
ministerin fir Gesundheit und Pflege, Melanie
Huml, angekiindigt, die Verbinde in der Allge-
meinmedizin verstarkt unterstiitzen zu wollen.
Eicher stellte die drei Forderprogramme des
Staatsministeriums zum Erhalt und zur Ver-
besserung der arztlichen Versorgung im land-
lichen Raum vor, die Niederlassungsférderung
in nichtgesperrten Bereichen von 60.000 Eu-
ro, die Stipendien fiir die Studenten sowie die
Forderung innovativer Versorgungsstrukturen.
Er kiindigte an, die bei der BLAK angesiedel-
te Koordinierungsstelle fiir Allgemeinmedizin
(KoStA) fiir eine Personalaufstockung, im Rah-
men derer man sich um die Organisation von
Thementagen kiimmert, finanziell unterstiitzen
zu wollen. Uberdies kiindigte er an, die Weiter-
bildungsverbiinde fiir ihren organisatorischen
Aufwand finanziell zu férdern.

Positive Bilanz

Die Leiterin der KoStA, Dr. Dagmar Schneider,
freute sich lber die positive Bilanz seit Ein-
richtung der Koordinierungsstelle im Juli 2011.
Viele der Anwesenden héatten sich sehr enga-
giert, sodass es moglich war, die Anzahl an
Weiterbildungsverblinden zu verdreifachen.
Dr. Schneider besuchte diverse Kongresse
und Tagungen, um die Verbundweiterbildung
insbesondere bei Studenten weiter bekannt

zu machen und sprach von einer durchweg
positiven Resonanz des Nachwuchses. Ver-
stirkte Bemiihungen miissten in Zukunft der
Verbesserung der Qualitdt der Weiterbildung
gelten. Prasentiert wurden die Ergebnisse, die
im Rahmen einer Befragung von Weiterzubil-
denden am Ende ihrer Weiterbildung gewon-
nen wurden.

Im Anschluss stellte Professor Dr. Thomas Kiih-
lein von der Friedrich-Alexander-Universitat
Erlangen-Niirnberg den neuen Lehrstuhl fiir
Allgemeinmedizin vor, Dr. Jost Steinhduser vom
Institut fir Allgemeinmedizin des Universitats-
klinikums Heidelberg erlduterte das neue Label
der ,DEGAM-Verbundweiterbildung”“s" und
Dr. Ulrike Bechtel, Chefarztin fiir Innere Medi-
zin am St. Elisabeth-Krankenhaus in Dillingen,
berichtete von einem durchgéngigen Weiterbil-
dungskonzept, beginnend vom praktischen Jahr
bis zum Facharzt fiir Allgemeinmedizin.

Dr. Kaplan lobte die Veranstaltung und die
engagierte Diskussion in seinen Schlusswor-
ten und versprach, sich weiterhin fiir eine
noch bessere Qualitdt der Verbundweiterbil-
dung einzusetzen. Am Nachmittag hatten die
Teilnehmer die Mdoglichkeit, die Diskussions-
themen in vier Workshops zu vertiefen, ihre
Fragen einzubringen und Qualtidtskriterien
fiir eine gute Verbundweiterbildung zu erar-
beiten.
Sophia Pelzer,
Dr. Dagmar Schneider (beide BLAK)
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